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EDUCATIONAL BACKGROUND: 
Ph.D.  University of Nebraska­Lincoln, May 2001 

Educational Psychology (Quantitative and Qualitative Methods) 
M. A.  University of Nebraska­Lincoln, May 1997 

Educational Psychology (Quantitative and Qualitative Methods) 
B. A.  University of Wisconsin­Eau Claire, May 1994 

Psychology 

TEACHING EXPERIENCE: 
Instructor for Structural Equation Modeling  James Madison University 

Instructor for Multivariate Statistics  James Madison University 

Instructor for Doctoral Seminar: Statistics and Measurement Consulting  James Madison University 

Instructor for Doctoral­Level Practicum in Assessment and Measurement  James Madison University 

Instructor for Masters­Level Practicum in Assessment and Measurement  James Madison University. 

Instructor for Independent Study: Mixture Modeling  James Madison University 

Instructor for Independent Study: Structured Means Modeling  James Madison University 

Instructor for Independent Study: Latent Growth Modeling  James Madison University 

Instructor for Independent Study: Interactions s in Multiple Regression  James Madison University 

Instructor for Quantitative Survey Methods  Doane College 

Instructor for Computer­Assisted Data Analysis  University of Nebraska­Lincoln 

Instructor for Introductory Statistical Methods  University of Nebraska­Lincoln 

STATISTICAL AND PSYCHOMETRIC CONSULTING EXPERIENCE: 

2001 – present  Assistant Assessment Specialist for the Center of Assessment and Research Studies 
This involves providing expertise in the areas of assessment, instrument development, and 
data analysis to programs within the division of Student Affairs. 

1999­ 2001  Director of Nebraska Evaluation and Research (NEAR) Center 
Duties included consulting with clients, training new consultants, serving as a consultant for 
other consultants at the NEAR Center, creating instructional materials, and completing 
administrative activities such as documenting the NEAR Center’s activity and demand. 

1996 – 2001  Consultant for Nebraska Evaluation and Research (NEAR) Center 
Duties included providing assistance in the area of statistics, measurement, and research 
design to individuals of varying backgrounds. This assistance ranged from providing 
information and advice to generating technical reports. Clients were from academic institutions 
(both faculty and staff from UNL and surrounding institutions), public schools, and other 
organizations (e.g., Nebraska Health and Human Services). 

1999­ 2001  University of Nebraska Medical Center 
Served as a statistical consultant for researchers in the area of speech and language 
pathology. This involved assisting with instrument development, research design, statistical 
analyses, and interpretation of statistical results. 

1996  Papillion Public Schools 
Served as a statistical consultant for public school officials interested in investigating the 
predictors of standardized test performance. This involved meeting with district officials, 
conducting the data analyses, and generating a technical report.
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HONORS OR AWARDS: 
Spring 2007:  Awarded “Outstanding Faculty in Graduate Psychology Award” by the Psychology Graduate 

Student Organization (PGSA), James Madison University 

Spring 2007:  Awarded the ACPA (American College Personnel Association) Emerging Best Practice in 
Student Affairs Assessment National Award for the assessment plan for the Civic 
Responsibility program at JMU. 

Sept. 2006:  Awarded “Outstanding Teaching in Graduate Psychology Department” by Graduate 
Psychology Department, James Madison University 

August 2005:  Awarded “First Year, Second Mile Award” by the Division of Orientation and First Year 
Experience at James Madison University for “Unparalleled and Selfless Contributions to the 
Success of First Year Students” 

October 2003:  Awarded “Outstanding Junior Faculty in Graduate Psychology Department” by Graduate 
Psychology Department,  James Madison University 

Spring 2003:  Awarded “Outstanding Faculty in Psychology Award” by the Psychology Graduate Student 
Organization (PGSA), James Madison University 

SERVICE: 
Editorial Board of Educational and Psychological Measurement 
Coordinator of the Quantitative Methods Concentration of Psychological Sciences M.A. program 
Member of Psychological Sciences M.A. steering committee 
Member of Assessment and Measurement Ph.D. and Psychological Sciences M.A. program committees 
Assessment liaison for divisions of Student Affairs at JMU 

PROFESSIONAL ORGANIZATION: 
National Council on Measurement in Education (NCME) 
American Educational Research Association (AERA) 

AERA Division D: Measurement & Research Methodology 
AERA Division C: Learning and Instruction 
AERA Special Interest Group­­Educational Statisticians 
AERA Special Interest Group­­Structural Equation Modeling 
AERA Special Interest Group—Motivation in Education 

Association of Psychological Sciences (APS)


